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uyuksehir-OMU is birligi
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Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ile Ondokuz Mayis Universitesi(OMU) arasinda is birligi protokolii imzalanda

IMZALANAN protokol ile Biyiiksehir
ve OMU arasinda stratejik planlari
dogrultusunda bilim, kiiltiir, sanat,
edebiyat, sosyal ve ekonomik projeler
gelistirilmesi hedefleniyor.

Biiyiiksehir Belediyesi Toplanti
Salonu'nda protokol metnini Biiyiiksehir
Belediye Baskan1 Mustafa Demir ile
OMU Rektorii Prof. Dr. Yavuz Unal,
imzaladi. Diizenlenen is birligi ile yer
alan ¢aligmalar, taraflarin gorev ve
hizmet alanlarina gore yapilacak
planlamalar ve saglanacak
mutabakatlarla yiiriitillecek. 3 y1l gecerli
olan protokol ile yapilacak olan
faaliyetler, iki kurum temsilcilerinden
olugan 5 kisilik koordinasyon kurulu
tarafindan yiiriitiilecek.

Protokoliin Samsunlularin hayatina
her anlamda dokundugunu ifade eden
Samsun Biiyitkgehir Belediye Baskani
Mustafa Demir, "Bu protokol 10
maddeden olusuyor ama 1 milyon 350
bin insanimizin hayatina dokunuyor.
Cevre, iklim degisikligi, su, tarim,
tarimsal iiretim, sosyal, kiiltiirel ve tarihi
alanlarda galigmalari kapsayan gok genis
kapsamli bir protokol. Bununla ilgili
Biiyiikgehir Belediyemizin yapacak
oldugu ¢alismalarda Ondokuz Mayts

Universitemizin tiim imkan ve insan
kabiliyetlerinden istifade edecek, ortak
caligma yapilabilecek bir protokol. Bu
protokol ile bir yerel yonetim ile koklii
bir iiniversitenin en kapsaml imzalanip
sozde kalmayan, eyleme gegecek olan bir
protokol. Bu konularla ilgili ¢aligmalarin
bir kismini baglattik. Su an gelecekte
bunlar arttirarak ve cesitlendirerek ¢ok
vizyoner projelerle birlikte ingallah
hayata gegirecegiz. Bu protokoliin bir
ozelligi de imkanlar birlestirip ¢cok

fayda, az maliyeti nitelikli bir emegi
hedefleyen bir protokol. Protokol igin
¢ok degerli hocama tegekkiir ediyorum"
dedi.

Maddi imkanlar kullanmaksizin
taraflarin imkanlarini kullanarak kisa
siirede tiretime doniigtiirmek istediklerini
belirten OMU Rektorii Prof. Dr. Yavuz
Unal, "Bu sadece bir iyi niyet gosterisi
degil. Yapilacak olan biitiin faaliyetlere
altlik olugturacak gergeveli bir protokol.
Bu anlamda 6zel olarak goriiyoruz. Alt

yapida zaman ve emek kullanirken
maddi imkanlan harcamaksizin taraflarin
elindeki imkanlar1 kullanarak kisa siirede
iiretime doniigtiirecek. Oncelikle kent
acisindan kentin kiiltiiriine, tarihine,
ekonomisine, refahina ve huzuruna katki
saglayacak. Biz iiniversitenin mevcut
imkanlarini 6zellikle bir zihin olarak
kentin tanitimi konusunda, ézgiiven ve
aidiyet bilincinin gii¢lenmesi, bunun da
tarihle, kiiltiirle, edebiyatla
giiclenecegine inaniyoruz. Ondokuz
Mayis Universitesi bu kentin degeridir.
Bu deger kendi igerisinde bulundu kente
deger katmayi bir borg olarak, bir vazife
olarak goriiyoruz. Bu protokol ile daha
hizli nasil hareket edecegimizi, daha
kalic1 hizmet ve ¢aligmalar nasil
iiretecegimizi konugacagiz. Hayirh

ugurlu olmasini diliyorum" diye konustu.

Imza toreninde Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. Cengiz Batuk, Biiyiiksehir
Belediyesi Bagkan Vekili Nihat Soguk,
Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreteri
ilhan Bayram ve Genel Sekreter
Yardimcist Zunnube Albayrak, Kiiltiir ve
Sosyal Isler Daire Baskan Vekili Idris
Akdin hazir bulundu.

Protokol kapsaminda yapilacak
galigmalar sunlar:

"Kentin ekonomi, tarih, sanat, kiiltiir,
edebiyat, bilim, ¢evre, saglik, hayvan
refahi, siyaset ve sosyal sorumluluk
baglaminda proje iiretmek, uygulamak.
Degisen ¢evre ve iklim sartlarina
duyarly, siirdiiriilebilir, dogal yagam
dongiisiine uygun kente hatta biitiin
insanliga katki saglayabilecek projeler
liretmek ve uygulamak. Kentin
gelisimine katki saglayacak AR-GE ve
Bilgi transferini planlamak ve
desteklemek. Ilin kiiltiir ve refah
diizeyinin yiikseltilmesi ve iilke
ekonomisine olan katkisini artirmaya
doniik projeler gelistirmek ve
uygulamak. ilin tannm ve hayvancihgi ile
bunlara dayali sanayisini gelistirmeye
doniik projeler iiretmek. ilin biitiin ilce
ve koyleriyle birlikte kalkinmasina katki
saglayacak vizyoner ¢alismalar yapmak.
Genglik ve marka olusturacak sportif
faaliyetlere katki saglayacak projeler
iiretmek ve desteklemek. Bagimhlikla
miicadele baglaminda proje iiretmek ve
desteklemek. Istismar, siddet,
dezevantajli gruplar, kadin ve aile vb.
konularda sosyal sorumluluk projeleri
iiretmek ve desteklemek. Yerel iiretim ve
istihdam gii¢lendirecek ¢aligmalar

yapmak." B IHA



