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2020 BIRIM FAALIYET RAPORU

Sunus

Siirekli gelisme ve kendini yenileme anlayisi ile hareket eden Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskan-
ligimiz, misyon ve vizyonu ile hem hizmet kalitesi hem de sahip olunan kaynaklar acisindan kullanicr memnuniyetini
on planda tutmaktadir.

Kullanicilarimizdan gelen istek ve dnerileri dikkate alarak koleksiyonunu her gecgen giin zenginlestirmekte,
her turli bilgi ihtiyacinin karsilanabilmesi icin kullanicilarimiza yardimci olmaktadir. Egitim-ogretim, arastirma-ge-
listirme, karar ve uygulama alaninda bilgi treten ve bilgi kullanan arastirmacilara bilimsel ve teknik bilgi saglamak
amaciyla yuritilen faaliyetleri planlamak, yiiriitmek, koordine etmek ve denetlemek gorev, yetki ve sorumlulugu-
muzdur.

Ondokuz Mayis Universitesi’nde yiiriitiilen egitim ve 6gretime en iyi sekilde destek olmak amaciyla calisma-
larini siirdiiren kitliphanemiz, amag ve hedefleri yoniinde ne kadar yol aldigini sayi ve istatistiki bilgilerle titizlikle
ortaya koyan 2020 yil faaliyet raporu, ayni zamanda akademik ve idari personel ile 6grencilerimizin 6neri ve talep-
lerini belirlemede yol gosterici olacaktir.

|.Ethem OLUKCUOGLU

Daire Baskani
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A - Misyon ve Vizyon

> 1. Misyon ( Ozgorev )

Universitemiz Stratejik Plan Misyonu;

Arastiran, sorgulayan, cozumleyen, giri-
simci, etik degerlere 6nem veren ve sosyal so-
1 :}__,_, rumluluk sahibi bireyler yetistirmek; nitelikli ve
g? ﬁ yenilikci bilimsel arastirmalar yapmak ve pay-
\M-___ daslara kaliteli hizmet sunarak toplum refahini

artirmaktir.
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A - Misyon ve Vizyon

> 2. Vizyon ( 0zgoris )

Universitemiz Stratejik Plan Misyonu;
Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve
"j ogretimde niteligin, hizmette paydas memnuni-
yetinin Ust diizeyde oldugu, 6zenilen bir tniver-
site olmaktir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Yetki

1975 yilinda kurulan Ondokuz Mayis Universitesi’nin kurulus kanunundaki yetkiler.

2. Gorev

Egitim-ogretim ve arastirma faaliyetlerine yardimci olmak, dgretim elemanlar, 6grenci ve personelin bu
alandaki ihtiyaclarini karsilamak

3. Sorumluluk

Kurumun ihtiyaclari dogrultusunda bilgi kaynaklari saglamak, kurumun bilgi ihtiyaclarina yanit vermek, bil-
giye hizla ve kolayca erismek icin gerekli diizenlemeleri yapmak, elektronik tabanl bilgi hizmetleri sunmak, kaynak
odiing vermek, bilgi okuryazarligi egitimini (kullanici egitimi) desteklemek, kurumsal veritabanlari olusturmak.

C- Birime lliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Ondokuz Mayis Universitesi Merkez Kiitiiphanesi 2018-2019 Egitim-Ogretim déneminde 10.500 metrekare
kapali alana sahip yeni binasinda hizmet vermeye baslamistir. 1 bodrum kat, zemin kat ve 3 normal kattan olugmakta-
dir. Calisma ve arastirma salonlari, bireysel ve grup ¢alisma odalari, seminer salonu, bilgisayar parki, serbest oturma
ve dinlenme alanlari, koleksiyonlar, oyun ve cizim salonu, akademik ve idari hizmet birimleri ve kafeterya bulunmak-
tadir. Bina genelinde 2 adet 10 kisilik, 1 adet de 3 kisilik toplam 3 adet asansor, 100 araglk otopark bulunmaktadir.

-
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1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Kapali Alan (m?)
Sosyal Alanlar

i Acik
.s . Idari
Egitim Saghk _ Topanti Diger Akademik Depo, _ Alan
(gmz) (n?z Be;':“ ve Spor Sosyal  Personel l:;rﬁogzl Arsiv, 8 Tg“’lzw (m?)
(m?) Konfe-  (m? Alanlar Calisma Of?si Tesis & Alanp(mz)
rans (m?) (m?) Ofisi (m?) (m?) vb. (m?)
102,36 56,90 450,72 42517 10,500 4.000
1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Toplanti ve Konferans Salonlari
Toplanti Salonu Konferans Salonu
K?E?Si;te Toplam Toplam 2020 Yihinda Yapilan lyilestirme
¥ (Adet) (m?) ve llave Alanlarla llgili Aciklama
Adet m? Adet m?
0-50 0,00 0,00
51-75 1,00 108,83 1,00 108,83
76-100 0,00 0,00
101-150 0,00 0,00
151-250 0,00 0,00
251-Uzeri 0,00 0,00
TOPLAM 1,00 108,83 0,00 0,00 1,00 108,83
1.3. Hizmet Alanlari
; - 2y Kullanan 2020 Yilinda Yapilan iyilestirme ve
P L e Ll ) Kisi Sayisi llave Alanlarla ligili Agiklama
Akademik Personel Hizmet Alanlari 3 61,82 3
idari Personel Hizmet Alanlari 21 529,6 15
TOPLAM 24 591,4 18
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1.4. Ambar ve Arsiv Alanlari

Adet Alan (m?)

Ambar Alanlar 1 108,17
Arsiv Alanlari 1 294,95
Depo, Hangar ve Cesitli Tamirat Atolyeleri 1 22,05

TOPLAM 3 42517

1..3. Engelli Bireyler icin Var Olan Olanaklar

Diizenlemenin Bulundugu Yer Adi R

Sayisi Sayisi
Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskan- 1 1
hg
TOPLAM 1 1

2. Teskilat Semasi

2020 Yilinda Yapilan lyilestirme ve ilave
Alanlarla llgili Aciklama

Engelli  Engelliler
Tuvalet icin Uygun
Sayisi Otopark

KUTUPHANE VE _
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

KDDB BASKANLIK

Kilavuz yol Kilavuz yol
(Bina ici)  (Bina Disi)

KDDB KUTUPHANE
TEKNIK HIZMETLERI

KDDB KULLANICI _
HIZMETLERI BiRiMi

BIRIMI

KDDB Koleksiyon §} KDDB Kataloglama ve KDDB Referans- | KDDB ISBEN-ISSN- S - |
KDDB Bilgi Yonetim _
KDDB Otomasyon X% ve Erisim Sistemieri [l KDDB KupirDedeme 8 ynpg polagim Ofisi KDDB TasimeKayit - &
Ofisi
KDDB Teknik Haziwhk J KDDB Engelli il KDDB Kitaplar-Sireli KDDB Kurum Arsivi |
i Kullamer Ofisi Yayinlar-Tezler Ofisi Ofisi

£

KDDB IDARI VE MALI
HiZMETLER BiRIMi

KDDB KALITE OFisI

KDDB Satin Alma
Ofisi

KDDB Yardimca
Hizmetler Ofisi

KDDB Birim Il xoDB Egitim ve
Kiitiiphaneleri Ofisi Halkla lligkiler Ofisi
veBGiirs;elﬂé::;zarkl Al KDDB Kat Damisma
Materyaller Ofisi Kiitiiphanecisi Ofisi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1.Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

2019 Yil Sonu itibaryla Teknolojik Kaynak Sayisi

Teknolojik Kaynaklar (Adet)

Masaiistii Bilgisayar 106
Diziistu Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Projeksiyon

Slayt Makinesi
Akill Tahta
Mikroskoplar

w O O O W o w

Cok Fonksiyonlu Yazici

—
o

Yazici

Fotokopi Makinesi
Tarayicilar

Faks

Sunucular

Yazilimlar

O O O O &~ N

Tepegoz
Barkot Okuyucu "
Baski Makinesi

o

Fotograf Makinesi
Kameralar 90
Televizyonlar
Mizik Setleri
Diger
TOPLAM 237

3.2. Kiitiiphanelere iliskin Bilgi ve Sayisal Veriler

3.241. Kiitiiphane Bilgileri

. 2020 Yihinda Yapilan lyilestirme (Dona-
Kiitiiphanenin Bulundugu Yerleske / lice  Kiitiiphane Adi Alan (m?) mimsal) ve ilave Alanlarla (m? olarak)
llgili Aciklama

Atakum (Kurupelit Kampisu) Merkez Kiitiiphane 10,500
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3.2.2. Merkez Kiitiiphane Kaynaklari

MERKEZ KUTUPHANE KAYNAKLARI

Bagis ve Satin Alma Yoluyla Kiitiphanedeki Kayith Kitap Sayisi

Yil icinde Satin Alinan Kitap Sayisi

Abone Olunan Elektronik Veri Tabani Sayisi
Elektronik Kitap Sayisi (Tam Metin)
Elektronik Dergi Sayisi (Tam Metin)
Elektronik Tez Sayisi

Yil icinde Abone Olunan Basili Dergi Sayisi
Tiirkce Dergi Sayisi (Basili-Baslik olarak)
Yabanci Dergi Sayisi (Basili-Baslik olarak)
Abone Olunan Basili Periyodik Yayin
Gorsel Yayinlar (DVD, CD, VCD, vs.)

3.2.3. Birim Kiitiiphanelerinin Kaynaklari

Birim Kiitiiphaneleri
Alagam Meslek Yiiksekokulu
Bafra Meslek Yiiksekokulu

Carsamba Ticaret Borsasi Meslek Yiiksekokulu

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Havza Meslek Yiiksekokulu
ilahiyat Fakiiltesi

Terme Meslek Yuksekokulu
Vezirkoprii Meslek Yiiksekokulu
Ziraat Fakiiltesi

Ali Fuad BASGIL Hukuk Fakiiltesi
Fen Edebiyat Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Yesilyurt Demir Celik Meslek Yiiksekokulu

14 Kitlphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
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1.322
2.550
2.388
863
44.470
2.431
33.005
708
2.019

4.293
10.378
3.043
2.525
1.842
177

Siireli Yayin
260

860

o O O o

2019 2020
139.492 141,680
3.433 1.437
28 28
150.000 100.000
33.387 34.000
4.500.000 4.500.000
43 40
2.099 1.867
1.491 1.491
43 40
3.500 3.507

1500

o O o

Dijital veya Gorsel Yayinlar
0

o O o o

w
N
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3.2.4. indeksli Yayin Sayilari

SCI-Expanded, SSCI, AHCI’de Yayinlanmis Calismalara Ait Veriler

ST 03’2‘;:“ sscl  AHCI SCI, SSCI, AHCI SCI, SSCI, AHCI
Sg = Kapsaminda Kapsaminda
y Toplam Yayin Toplam Atif
Yayin Yayin Yayn Sayisi Sayisl
Sayisi  Sayisi  Sayisi
Tum Akade- 4469 gog 7 6 842 13.980
mik Birimler

3.3. Universitemiz Lisansiistii Egitim Alan Ogrencilerin Hazirladiklan Tezler

Yiiksek Lisans Tez Sayisi Doktora Tezi Sayisi

YILLAR
Tiirkce Yabanci Dil Tiirkce Yabanci Dil
2019 4072 87 3142 28
2020 Y|I|.nda Dahil 162 0 45 5
Edilen
TOPLAM 4234 87 3187 33

4. Insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel
41.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi

= £
. ? S o3
UNVAN -é e :g: >
o a v
(=]
Kadin
o« 2019
< Erkek
=
= Kadin
> 2020
Erkek

2019 Yilina Gore 2020 Yilindaki
Toplam Degisim (%)

Ogretim iiyesi

basina diisen

ortalama atif
sayisi

Ogretim iiyesi
basina diisen
ortalama yayin
sayisl

0,72 11,96

Toplam Tez Sayisi

Tiirkce Yabanci Dil
7214 15
207 5
7421 120
EE EZ g E
$3 £3 & 5@
:a." %".‘— g- 3 o
08 58 F -
2 2
4
2 2
2 2
4
2 2
3% 3% -20%
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41.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

20-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas 61- Uzeri Yas
Kisi Sayisi 0 0 1 2 1
Yiizde 0% 0% 25% 50,00% 25,00%

4.2. idari Personel
4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Olan

Personel Sayisi Fiilen Calisan Kadrolu Personel Sayisi

Hizmet Sinifi
K E Toplam K E Toplam

Genel idari Hizmetler 7 12 19 6 1 17
Teknik Hizmetler Sinifi 4 1 5 4 1 5
Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 0
:Eegrlitlsr?n:?le Ogretim Hizmet- 0 0 0 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0 0 0 0
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 4 5 1 5 6
4/A Memur TOPLAM 12 17 29 1" 17 28

4/B Sozlesmeli Personel 0 0 0 1 1
- R S
GENEL TOPLAM 12 17 29 15 24 39
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4.2.2. idari Personelin Unvana Gore Dagilimi

Unvan Dagilimi Mevcut Kadrolar Dolu Kadrolar Fiilen Gorev Yapanlar
Daire Baskani 1 0 0
Sube Midiirl 2 2 0
Sef 3 3 4
Sef (Ozellestirme) 1 0 0
Kitliphaneci 7 3 3
Bilgisayar isletmeni 12 8 8
Memur 4 3 3
Santral Memuru 1 1 1
Arastirmaci (Ozellestirme) 1 1 1
Sofor 1 0 0
Tekniker 1 1 1
Teknisyen 1 1 1
Teknisyen Yardimcisi 2 2 2
Hizmetli 4 4 4
Daimi isci 0 0 10
4/B Sozlesmeli Personel 0 0 1

TOPLAM a 29 39

4.2.3. idari Personelin Egitim Durumu
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 2 9 4 12 1
Yiizde 714% 32,14% 14,29% 42,86% 3,57%

4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

1Yildan 1-5 6-10 M-15 16-20 21-25 26-30 31Yilve

Az Yil Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi Sayisi 1 1 5 4 3 3 2 9
Yiizde 3,57% 3,57% 17,86% 14,29% 10,71% 10,71% 714% 32,14%

4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

20 Yas Alti 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas 60- Uzeri
Kisi Sayisi 0 3 9 5 7 4
Yiizde 0,00% 10,71% 32,14% 17,86% 25,00% 14,29%
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5. Sunulan Hizmetler

5.4-Egitim Hizmetleri:
5.1.1. Diger Alim Tiirlerine iliskin Veriler

Dogrudan Temin Pazarlik Usulii
4734/22-d 4734/21-f
Alim Tiirii (Ekonomik Kod)
Alim Sayisi Alim Tutan (TL) Alim Sayisi Alim Tutan (TL)
Mal Alimi
(03.2-037-06.1) 47,00 2.164.306,76 TL
Hizmet Alimi
(03.5)
Yapim lsi
(03.8-06.5-06.7)
TOPLAM 47,00 2.164.306,76 TL 0,00 0,00 TL

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

6.1. ic ve Dis Denetim Faaliyetleri

Baskanhgimizda 2020 yili igerisinde herhangi bir i¢ veya dis denetim yapilmamistir.

(&

Ny

\\
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A- BIRIMIN AMAG VE HEDEFLERI

1. Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Al EGITIM ALANINI GUCLENDIRMEK H11  Egitim 6gretim materyallerinin gelistiriimesi ve zenginlestiriimesi

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda Biriminizin sorumlu tutuldugu Stratejik Amac ve Hedefler yazilmistir.

STRATEJIK
PLAN

20 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi
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A- Mali Bilgiler
1. Biitce Uygulama Sonuclari

Ondokuz Mayis Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi kendisine tahsis edilen biitce
ile kurumun ihtiyaclari dogrultusunda elektronik ya da basili ortamlardaki bilgiyi saglamak, organize etmek ve bunu
sunmak, cesitli kurumlardan bilgi kaynaklari saglamak, kurumun bilgi ihtiyaclarina yanit vermek, bilgiye hizla ve ko-
layca erismek icin gerekli diizenlemeleri yapmak, elektronik tabanli bilgi hizmetleri sunmak, kaynak 6diing vermek,
bilgi okuryazarligi egitimini (kullanici egitimi) desteklemek, kurumsal veri tabanlari olusturmak, hem kullanicilarin
hem de calisan personelin ergonomik sartlarda performansini arttirict mekansal diizenlemeler yapmak gibi misyon-
lari yerine getirmistir.

Toplam
Baslangi¢ Yil Sonu Y P e
. -- £ -~ il Sonu Yilsonu Odenegin
Tertip Oc:(e;ggl Eklenen Riistilen g:g:]aer['i Harcamasi  Kalan Harcama
9 Yiizdesi
38.22.09.06- o
08.2.0.00-2-011 1.841.000,00 33.600,00 0,00 1.874.600,00  1.874.534,63 65,37 100%
38.22.09.06- o
08.2.0.00-2-021 353.000,00 0,00 11.000,00 342.000,00 341.188,83 811,17 100%
38.22.09.06- o
08.2.0.00-2-03.2 68.000,00 338.000,00 0,00 406.000,00 404.077,93 1.922,07 100%
38.22.09.06- 9
08.2.0.00-2-03.3 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 2.557,48 4.442,52 37%
38.22.09.06-
08.2.0.00-2-03.5 7.000,00 12.000,00 0,00 19.000,00 15.669,99 3.330,01 82%
38.22.09.06- o
08.2.0.00-2-03.7 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 3.956,53 43,47 99%
38.22.09.06- 200000000  750.000,00  500.000,00 2.250.000,00 222154877  28.451,23 99%
08.2.0.00-2-061 -VUU.UUY, -UUY, 000, .250.000, .221.548, .451, b
38.22.09.06-
09.41.07-2-011 0,00 10.848,00 0,00 10.848,00 6.977,88 3.870,12 64%
TOPLAM 4.280.000,00 1.144.448,00 511.000,00 4.913.448,00 4.870.512,04 42.935,96 99%
2. Temel Mali Tablolara lligkin Agiklamalar
2.1. Mal ve Hizmet Alimina iliskin Veriler
2.1.1. Yurtici Yolluk Giderlerine iliskin Veriler
Sira No Aciklama 2020 Yih
1 Yurtici Gegici Gorevlendirme Sayisi 1
2 Yurtigi Gegici Gorev Siiresi (Glin)
3 Yurtigi Stirekli Gorev Yollugu Alan Personel Sayisi
2.1.2. Yurtdisi Yolluk Giderlerine iliskin Veriler
Sira No Aciklama 2020 Yih
1 Yurtdisi Gegici Gorevlendirme Sayisi 0
2 Yurtdisi Gegici Gorev Siiresi (Giin) 0
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B- Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri
1.2. Kiiltiir, Sanat ve Spor Hizmetleri

Birim Adi: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

2020 Yili icerisinde Diizenlenen Etkinlikler

Sira No Etkinlik Tiirii Sayisi

1 Egitim 23

2 Festival-Gosteri-Solen

3 Gezi

4 Konferans

5 Konser

6 Panel

7 Seminer

8 Sergi

9 Soylesi

10 Turnuva

" Yarisma

12 Spor

13 Bilgilendirme Seminerleri

14 Kurs

15 Diger

TOPLAM 23
2. Performans Sonuclari Tablosu
Kod Performans Gostergesi 2019 Yil Sonu Degeri 2020 Y1l Sonu Degeri

PG11.3 Gorme engellilere yénelik materyal sayisi 588 680
PG1.1.5 Uye olunan cevrimici veri tabani sayisi 27 28
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Giinlimuzde yeni hizmet binamiz, bilgi ve iletisim teknolojileri yoniinden donanimli, esnek ve rahat calisma
mekanlariyla sosyal iliskileri destekleyen ve 6zgiir zamanin degerlendirilebilmesi igin alternatif sunan kamusal bir
mekan haline gelmistir. Binanin mimarisi ve planindan kaynaklanan bazi sorunlarin oldugu asikardir. Ergonomik bazi
diizenlemelerin ve i¢ mekanlarda estetik/gorsel dokunuslarin yapiimasi gerekmektedir.

Baskanhgimiz; temelde 6gretim elemanlari, 6grenciler ve idari personel olmak uzere (¢ kullanici grubuna
hizmet vermektedir. Bu ii¢ grubun kiitiiphane kullanim amacglari ve kullanis bicimleri birbirinden ayrildigi gibi, 63-
renci grubu kendi icinde lisans ve lisansistii gibi kategorilerde farkliliklar gosterir. Kiitiphanemiz hizmetlerini bu
gruplarin farkli beklenti ve ihtiyaclarina gore; tiniversitemizin var olug amaglari olan arastirma, egitim ve 6gretime
gore sekillendirmistir. Kurum disi kullanicilara da hizmet verilmektedir. Bununla birlikte Samsun Universitesi ile OMU
arasinda imzalanan isbirligi protokolii (4. madde c fikrasi geregince) 14/09/2022 tarihine kadar Samsun Universitesi
personeli ve 6grencilerine hizmet verilmeye devam edilecektir.

Diger kurumlardan ve kurumumuzdan KiTS ve TUBESS kapsaminda kiitiiphanelerimize yapilan yayin istek-
leri saglanmistir.

Hakemlik calismalarini, yayinlari, editorliik aktivitelerini goriiniir kilmak, Yazar Calistayi, Tez ve Dergi Maka-
leleri Yazma, Akademisyenlerin atif indeksleri icerigindeki yayinlari yazar, kurum, cografi bolge, konu alani, kaynak
ve fon saglayici kuruluslar dlceginde karsilastirmal olarak analiz etmelerini, alanlarindaki en etkili dergileri secme-
lerini saglamak, akademisyenlerin atif dizinleri ve editorliik platformlarinin kullanim yetkinliklerinin artirnlmasi amagli
egitimler, bibliyometrik analiz, intihal ve referans yonetim programlarinin egitimleri diizenlenmistir.

Hizmetler ve Pandemi Siireci; Baskanligimiza bagli Merkez ve Birim Kiitliphanelerimizde pandemi siireci
onlem planlari dahilinde; kiitiiphane calisma saatlerinde kisitlama yapmak, kiitiiphanedeki kullanim alanlarini sinir-
lamak, donusiimli ¢alismak, kiitliphane binasina girislerine kontrol ve sinirlama getirmek, kiitiphanedeki kullanici
sayisinin sinirlandiriimasi gibi zorunlu uygulamalar yapilmaktadir.

Ulkemizi ve ilimizi ne yazik ki hala etkileyen korona viriis (COVID-19) salgininda kiitiiphanelerimizin calisma
saatleri ve hizmetleri hem kullanici hem de personel sagligi agisindan bu siirecte kisith olacak, viriisiin yayilma hizi
gibi gelismelere bagli olarak yiiz yiize egitime gecilmesiyle birlikte eski calisma diizenine ve hizmet akisina dénls
saglanacaktir.

Baskanhgimizda hizmetler ; Teknik Hizmetler, Kullanici Hizmetleri, idari ve Mali Hizmetler altinda devam et-
mektedir. Pandemi siirecinde 6zellikle kullanici hizmetleri agirlkli olarak elektronik ortamda verilmeye baslanmistir.

Koleksiyon, kiitliphanelerin en 6nemli unsurlarindan biridir ve her tirli yazili, basil ve elektronik ortamda
kayith bulunan kaynaklardan olusur. Kullanicilarimizdan gelen istek ve oneriler dikkate alinarak koleksiyonu her ge-
cen giin zenginlestiriimekte, her tiirll bilgi ihtiyacinin karsilanabilmesi icin kullanicilarimiza yardimci olunmaktadir.

Her birimde oldugu gibi kiitiiphanelerin de asil giiciinii iyi yetismis personel olusturmaktadir. Universite kii-
tliphanelerinin calismalarinda basarili olabilmesi icin tniversitelerin Bilgi ve Belge Yonetimi boliimlerinden mezun,
alaninda yetkin, bilgi teknolojilerini kullanabilen, hizmet gelistirebilen, en az bir yabanci dil bilen, diinyadaki gelis-
meleri takip ederek uygulayabilen, tercihen lisansisti 6gretim gérmis uygun nitelikte ve yeterli sayida kiitliphane-
cilere sahip olmalari gerekmektedir.

Nicelik ve nitelik yoniinden yetersiz personele sahip kiitiphanelerde, kiitliphane hizmetlerinden beklenen
sonucun alinmasi miimkiin degildir. Bu tiir sorunlar uygulamada cesitli yetersizliklerin ortaya ¢itkmasina ve hizmetle-
rin aksamasina neden olmaktadir. insan kaynagi acisindan iiniversite kiitiiphaneleri nicelik ve nitelik olarak cagdas
standartlarda olmahdir.

Kutiiphanelerin egitim, 6gretim ve arastirmaya gerektigi gibi destek verebilmelerinin en 6nemli 6n kosulla-
rindan biri, kiitiiphanelere yeterli ve siirdiiriilebilir bir biitce saglanmasidir. Universitelerin arastirma performansi, ya-
yin Uretimi, diger tniversiteler arasindaki yeri ve diinyadaki goriintrligu kitiphanelere ayirdiklari mali kaynak orani
ile yakindan ilgilidir. Bu siirecte birimimize tahsis edilen 6denek ile kullanicilarimizdan gelen / gelebilecek elektronik
kaynak taleplerinin karsilanabilmesi mimkiin gériinmemektedir. Elektronik yayinlarda uygulanan %18 KDV orani,
doviz kurlarinin yiikselmesi zaten yetersiz olan kiitliphane yayin alim biitcemizi olumsuz yonde etkilemektedir.
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IV - KURUMSAL KABILIYET
Ve
_KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI



2020 BIRIM FAALIYET RAPORU

A- Ustiinliikler

« Toplum i¢indeki imajimiz

« Taninmis ve kokli bir Gniversitesinin biinyesinde olmak

- Universite yénetiminin destegi

« Teknolojik gelismelerin bilgi hizmetlerine yansitilabilmesi
« Yeni bir kiitiiphane binasina sahip olmak

B- Zayifliklar

« Mesleki personelin sayisal acidan yetersizligi
» Meslek elemanlarini istihdamdaki zorluk
- Biitce performansinin tutarsizligi

C- Degerlendirme

Kullanicilardan gelen talepler ve egitim-6gretim-arastirma siireclerinin ihtiyaclari dogrultusunda, 6zellikle
uzaktan egitimi destekleyecek nitelikteki mevcut aboneliklerin yenilenmesi ve yeni aboneliklerin yapiimasi; egitim
ogretim alanini giiclendirecek, egitim-6gretim hizmetlerinde niteligi artiracak, bilgi ve kiiltiirel kaynaklarin gelistiril-
mesi ve erisiminin kolaylastiriimasi hedefine ulasiimasindaki en 6nemli siireclerdendir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama biri-
mimizde sure¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci rapor-
lari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. (Samsun -...../20.01.2021)

I.Ethem OLUKCUOGLU
Daire Bagkani
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

- Goreve Baslama Tarihi Gorevden Ayrilma Tarihi i
Harcama Yetkilisi (Gan/Ay/YI) (Gin/Ay/YI) Imza
i. Ethem Olukcuoglu 02.08.2017
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