ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar Formu

ADI SOYADI UNVAN
Nagehan SARIOGLU Kiitiphaneci
GOREV BiRiM

Kalite Sorumlusu

Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi

BAGLI OLDUGU UNVAN SORUMLU OLDUGU BiRiM

Sube Muduri

Kalite Birimi

GOREV TANIMLARI

GT332

ORT-Kalite Sorumlusu

GT63

KDDB Bilgi Yonetim ve Erisim Sistemleri Ofisi Personeli

GT66

KDDB Egitim ve Halkla iliskiler Ofisi Personeli

GT67

KDDB ISBN-ISSN-ISMN Saglama Ofisi Personeli

GT68

KDDB Kataloglama ve Siniflama Ofisi Personeli

GT73

KDDB Koleksiyon Gelistirme Ofisi Personeli

GT74

KDDB Referans-isbirligi Ofisi Personeli

GT355

KDDB Danisma Kutiiphanecisi (1.KAT)

W eONOUREWNER

GT550

KDDB E-Kaynak Yonetimi Ofisi Sorumlusu

=
o

. GT552

KDDB Acik Erisim Sistemi Ofisi Personeli

[y
[

. GT560

KDDB Akademik iletisim ve Bibliyometri Ofisi Personeli

=
N

. GT288

SGDB ic Kontrol Ofis Personeli (i¢c Kontrol Veri Sorumlusu)

[y
w

. GT229

ORT-Gerceklestirme Gorevlisi

=
H

. GT343

ORT- Birim Web Sorumlusu

[y
(6}

. GT491

Birim Endeks Komisyonu

[y
(<)}

. GT472

Birim Kalite Komisyonu

=R
[

. GT572

. Birim Toplumsal Yasama Katki Komisyonu Uyesi

KDDB Yapay Zeka Calisma Ofisi Personeli

Yukarida belirtilen gérev tanimlari PP.5.2.FR.0002-Gérev Tanimi Teblig Tebelllig Belgesi ile personele bildirilmistir.
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